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DECIDEUR DE LA SEMAINE

Pourquoi Patrick Mérigot
a lancé sa fondation familiale

Patrick Mérigot a crée en décembre

2016 la Fondation familiale Jeannine &
Maurice Mérigot, en hommage a ses parents.
« A mon &ge on regarde vers le passé et on se
pose la question de la transmission de ce que
f'on a regu. » Patrick Mérigot est encore. &
85 ans, le patron du supermarche a lenseigne
Netto, a Seyssins en banlieue grenobloise. Pré-
sident de la commission Commerce a la CCl
de Grenoble, président de ['Union des Entre-
preneurs de Seyssins et Seyssinet-Pariset,
engagé dans le syndicalisme avec la CPME
isére, c'est avec pragmatisme et un sens mar-
queé de lutilité publigue qu'il a souhaité trouver
un outil pour « apporter un mieux-étre aux per-
sonnes fragilisées au quotidien ». La fondation
est conduite par un comité de gouvernance
familial et un représentant de Caritas France.
Lutte contre l'exclusion et la précarité. Elle
a été dotée d'un capital de 600 K€ pour une
période de dix ans avec comme objectif de
soutenir des associations engagées dans la
futte contre l'exclusion et la précariteé. En juin
2017 et en mars dernier, les deux premiéres
séries de projets ont été validées pour des

montants de 71 et 64 KE. On retrouve parmi
les lauréats une structure comme |‘Atelier
de mécanique solidaire crée a linitiative de
la Croix Rouge, Solidarauto 38 ou encore la
Locomotive engagée depuis 30 ans dans le
soutien aux enfants atteints de leucemie. Le
troisieme appel & projets vient détre lancé
autour du théme « Aider les aidants ». « Dans
na vie de chef dentreprise jai été confronté &
des problémes de personnes et a la question
de l'accompagnement. Cela pose peut-étre la
question de l'objet social d'une sociéte. »

Assurer la pérennité de la fondation. Cest
vers les PME que I'équipe de la fondation se
tourne pour trouver un mode de fonctionne-
ment qui permettrait de pérenniser son action.
La prochaine étape sera de développer un

réseau afin de promouvoir le mécénat de com-

pétences pour intervenir dans des structures

solidaires et « intéresser les collaborateurs » &

ce mécanisme. Car Patrick Mérigot en est per-
suade, si les patrons veulent attirer les jeunes_
dans leurs entreprises, «if faut donner un sens

aeur travail » au-dela de l'intérét propre a leur
fonction livr.

Si & l'origine Patrick
Mérigot ne « comptait
pas parler de ce projet
4 d'autres chefs d'entre-
prises », c'est vers les
PME qu'il se tourne.

FONDATION JEANNINE
ET MAURICE MERIGOT
Président : Patrick
Mérigot

Siége : Grenoble
Objet : Lutter

contre l'exclusion

et la précarité des
personnes fragilisées
Création : décembre
2016

Fonds de démarrage :
600 K€ sur dix ans

RENAUD SORNIN

LYON FRENCH TECH
Renaud
Sornin a été
élu président
de l'associa-
tion par le
consell d’administration de
Lyon French Tech. ll en
était depuis plus d'un an le
président délégué aux
cotés de Patrick Bertrand,
président de |'association
qui a décidé de passer la
main. Aprés avoir été
directeur des achats chez
Bouygues Construction de
2000 a 2008, puis direc-
teur développement
Campus chez GFC
Construction de 2008 a
2010, Renaud Sornin,
ingénieur diplomé de I'lnsa
de 47 ans, a créé Attesta-
tion Légale, une PME
lyonnaise spécialisée dans

la collecte, la numérisation,

l'authentification, la mise a
jour et l'archivage de

documents administratifs,
qui affiche une belle
vitalité.

LYONEL RIVOIRE
ALILA PROMOTION
. La société
~ Alita Promo-
tion (pdg :

. Lyon) a
nommé un directeur
opérationne! pour Lyon et
Annecy. Il s'agit de Lyonel
Rivoire, qui se voit confier
le pilotage des opérations
situées sur la région
Auvergne Rhone-Alpes.
Titulaire d'un DUT génie
civil et d’'un dipléome
d'ingénieur en batiment
obtenu en 1997 au CESI -
ESTP & Paris, Lyonel Rivoire
a commence sa carriere en
1998 comme ingénieur
travaux au sein de I'entre-
prise Lamy (groupe Vinci).
En 1999, il rejoint 'entre-
prise SAEC (Eiffage) en tant

~ Hervé Legros ;

© Gilles Galoyer

-

gue conducteur de travaux
principal. En 2004, il
devient directeur tech-
nigue du promoteur
Diagonale. En juillet 20186, il
est nommeé directeur
général d'Artefact, spécia-
liste de la réhabilitation
d'immeubles anciens.

PIERRE BENECH
GRENOBLE iNP

Pierre Benech
est depuis
novembre
2017 'admi-

; nistrateur
général de Grenoble INP. 1l
en était 'administrateur
provisoire depuis le
20 octobre 2017, date a
laquelle il avait succédé a
Brigitte Plateau, nommée
directrice générale de
|'enseignement supérieur
et de l'insertion profession-
nelle. De février 2016 2
octobre 2017, il était
vice-président du conseil

d’administration de
|'établissement, et de
2008 a 2016, il a dirigé
Grenoble INP - Phelma.
Professeur spécialiste en
optoélectronique appli-
guée au domaine des
télécommunications et des
capteurs, il avait assumé
auparavant les responsabi-
lités de directeur adjoint de
son laboratoire de
recherche, le LEMO, durant
8 ans. Par ailleurs, il 2
participé a la création de
guatre start-up, au dépot
d’une guinzaine de brevets
et a été conseiller scienti-
fique de plusieurs sociétés.
Pierre Benech a été
également membre de la
commission permanente
de la CDEFI (Conférence
des directeurs des écoles
francaises d'ingénieurs) et
président du concours
commun polytechnigue.



